CONSORZIO DELLA BONIFICAZIONE UMBRA

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DEL PRESIDENTE

DELIBERAZIONE N° 12/P DEL 24 FEBBRAIO 2026

Attivita formativa iniziale, per complessive 16 ore, da erogare al
OGGETTO: nuovo lavoratore avventizio.

Affidamento d’incarico all’Ing. Gabriele Costantini alla erogazione

dei corsi di formazione iniziale al nuovo lavoratore avventizio, per

un importo di € 494,13 inclusi oneri previdenziali e bolli in fattura.

IL PRESIDENTE
PREMESSO CHE

— con la Deliberazione n.16/CA del 10.02.2026 il Consiglio di Amministrazione del Consorzio
si € provveduto alla assunzione di n.13 operai avventizi stagionali, tra i quali il Sig.
Scacaroni Daniele come operaio avventizi specializzato, escavatorista, a tempo
determinato;

— in ottemperanza all’art.37 del d.lgs. 81/2008, il datore di lavoro deve assicurare che
ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e
sicurezza;

— per loperaio in questione, in considerazione del livello di rischio applicabile alle attivita
consortili che andranno a svolgere, si deve provvedere ad erogare una formazione iniziale
per complessive 16 ore, in particolare 4 ore di formazione generale (che puo essere svolta
anche on line) e 12 ore di formazione tecnica da svolgersi in presenza;

— DIng. Gabriele Costantini, con studio professionale in Perugia, & un esperto nell’ambito di
sicurezza nei luoghi di lavoro nonché professionista abilitato alla formazione aziendale
nell’ambito del d.lgs. 81/2008, per la cui attivita viene regolarmente rilasciato un
attestato di partecipazione al corso avente valore legale rilasciato da Ente Bilaterale
operante nel territorio nazionale;

— all’Ing. Costantini é stata chiesta, per le vie brevi, una offerta per provvedere alla attivita
formativa in questione, da svolgersi presso una delle sedi consortili;

VISTO

— Dl'offerta trasmessa dall’Ing. Costantini - PEO datata 09.02.2026, acquisita agli atti del
Consorzio al prot. n.596/26 del 13.02.2026), da considerarsi parte integrante del presente
documento istruttorio, di cui si riportano sinteticamente le offerte per i servizi sopra
elencati:

1. formazione parte generale on line lavoratori operai (4 ore) ex art.37 - 31,20 euro/cad
(tot. 31,20 euro);
2. formazione tecnica lavoratori operai ex art.37 - 442,00 euro/corso 12 ore;

— che l’'offerta sopra richiamata riporta importi non aumentati rispetto a offerte analoghe
proposte negli anni precedenti;

— che, nella citata offerta, I’Ing. Costantini presenta una dichiarazione fiscale nella quale
comunica che, in questo momento, € soggetto al regime dei minimi e pertanto IVA esente;

CONSIDERATO CHE

— appena assunto al lavoratore deve essere erogata la formazione generale, per poi
procedere, nei giorni successivi, alla formazione tecnica;



con il supporto dell’Ing. Costantini, al nuovo assunto é stata tempestivamente erogata la
formazione generale di 4 ore on line il primo giorno di assunzione, 12 febbraio 2023, come
desumibile dall’attestato di frequenza rilasciato da Ente nazionale bilaterale o organismo
paritetico;

la somma delle prestazioni sopra indicate & pari a nette 473,20 euro, ovvero 494,13
comprensiva di contributi previdenziali e bollo in fattura (IVA esente, come
precedentemente indicato), nonché spese di spostamento del professionista, cosi come
indicato dall’Ing. Gabriele Costantini in calce all’offerta presentata;

contattato per le vie brevi per un possibile miglioramento dell’offerta, I’Ing. Costantini ha
comunicato che I’offerta presentata € la sua miglior offerta;

l’art. 50, c. 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 prevede: “(omissis)... affidamento diretto dei
servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali ...(omissis)”;

I’art. 49, c. 6 del D.Lgs. 36/2023 prevede: “E comunque consentito derogare all’applicazione
del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro”;
I’art.8, del “Regolamento per l’affidamento di lavori, forniture e servizi di importo
inferiore alle soglie di cui all’art 36 comma 2 del d. lgs. 50/2016”, approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 23/CA del 16.04.2018, , prevede che:
“L’affidamento e l’esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 40.000,00
euro puo avvenire tramite affidamento diretto, o per i lavori anche tramite amministrazione
diretta. ... (omissis)”;

a seguito di una valutazione speditiva del mercato operata on-line, 'importo delle
prestazioni di cui sopra puo ritenersi congruo con i prezzi di mercato;

il Codice di Comportamento approvato con Deliberazione Presidenziale n. 6/P del
27/01/2026, pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito dell’Ente, che
il contraente si obbliga a rispettare e a far rispettare ai propri collaboratori, pena la
risoluzione dell’incarico;

€ necessario provvedere alla erogazione della formazione in questione entro i termini
stabiliti dalla norma;

non é ancora nota la data di convocazione del prossimo Consiglio di Amministrazione;

gli importi di spesa indicati possono essere imputati ai seguenti capitoli di spesa:

e Cap. 161 - Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale - € 494,13 euro;

VISTI

il parere n. 68 del 23.02.2026 redatto dall’Area Tecnica - Settore Progettazione,
esecuzione Lavori, espropriazioni e Gestione GIS;

il parere in ordine alla legittimita e alla regolarita amministrativa-contabile del
24.02.2026;

RAVVISATO
che sussistono i presupposti di cui all’art.26 dello Statuto del Consorzio, approvato con
deliberazione n.1/P del 16/01/19 e DGR Umbria n.385 del 01/04/19, disciplinante i
provvedimenti di urgenza da adottarsi con delibere del Presidente, in relazione al
protrarsi nella convocazione del prossimo Consiglio di Amministrazione del Consorzio
Bonificazione Umbra;

IL PRESIDENTE

a termini dell’art. 26 dello Statuto consortile;



DELIBERA

— di approvare l’attivita formativa iniziale, per complessive 16 ore, da erogare ai nuovi
lavoratori avventizi, con affidamento d’incarico all’Ing. Gabriele Costantini alla
erogazione dei corsi di formazione iniziale al nuovo lavoratore avventizio, per un importo
di € 494,13 inclusi oneri previdenziali e bolli in fattura;

— di imputare la spesa complessiva sul rispettivo Capitolo di Bilancio di Previsione 2026
c/competenza che presentano le seguenti disponibilita:

Stanziamento Cap. 161: Spese per il Servizio Prevenzione e

- . 25.000,00
Protezione Aziendale
Spesa impegnata all'atto della Delibera -8.264,86
Spesa prevista dalla presente Delibera -494,13
Importo residuo 16.241,01

— di ratificare 1’adozione della presente Deliberazione Presidenziale al prossimo Consiglio
di Amministrazione.

IL DIRETTORE IL PRESIDENTE
Candia Marcucci Paolo Montioni
F.to F.to



