
CONSORZIO DELLA BONIFICAZIONE UMBRA 
 

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DEL PRESIDENTE 
 
 

 DELIBERAZIONE N° 52/P DEL 26 LUGLIO 2023  

 
OGGETTO: 

 

<Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 

collaboratore nell9Ufficio Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, con 

inquadramento in Area A e Parametro 135, alle condizioni di cui al vigente 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti dai consorzi di 

bonifica e di miglioramento fondiario=. 

Definizione della nomina della Commissione a seguito di comunicazione delle 

OO.SS. 
 
 

IL PRESIDENTE 

 

PREMESSO CHE 

 

ý il Consorzio della Bonificazione Umbra è strutturato in 4 settori, di cui uno denominato Ufficio 

Amministrativo; 

ý nel corso dell9anno 2022 un dipendente dell9Ufficio Amministrativo ha lasciato il servizio per raggiunti 

limiti di età; 

ý tale figura è stata ed è sostituita temporaneamente, per un arco di due anni, sino al 31.08.2023, con 

l9assunzione di un dipendente con contratto a tempo determinato interinale; 

ý al fine di garantire il corretto funzionamento dell9Ufficio si rende indispensabile integrare l9organico 

con l9inserimento di un nuovo dipendente, collaboratore dell9Ufficio Amministrativo, da inquadrare in 

Area A e Parametro 135; 

 

ATTESO CHE 
 

ý dell9art. 67, c. 2, della L.R. Umbria n. 18 del 23 dicembre 2012, dispone che: <Nelle more 
dell'approvazione della legge di riordino, i consorzi di bonifica non possono procedere ad assunzioni 
di personale a tempo indeterminato e determinato, pena il non trasferimento agli stessi di risorse 
regionali.=; 

ý che con email del 13.03.2012, Prot. n. 962/2012, il Consorzio ha inoltrato alla Regione Umbria 

richiesta di chiarimenti in merito alla norma appena sopra richiamata; 

ý che con lettera 18.03.2012, Prot. n. 1055/2012 del 20.03.2012, l9Assessore competente alla 

Regione Umbria, Dott. Gianluca Rossi, così ha riscontrato: <In relazione alla Vs. nota n. II/12/1 del 13 
marzo u.s. si chiarisce che la disposizione dell9art. 67, comma 2, della L.R. n. 18 del 23 dicembre 
2011 dispone il divieto di assunzione esclusivamente con riferimento al personale che dovesse 
essere assunto per l9esercizio di funzioni conferite dalla Regione e retribuito con risorse regionali. Al 
di fuori di tale ipotesi, e dunque per l9esercizio di funzioni proprie del Consorzio di bonifica e con costi 
a carico delle risorse proprie dell9Ente, la norma regionale appena richiamata non può trovare 
applicazione, rientrando, tale fattispecie, nella piena autonomia del Consorzio.=; 

 

SENTITO 

 

ý il Direttore del Consorzio, che sostiene la necessità di procedere all9 assunzione a tempo 

indeterminato della figura professionale sopra indicata, al fine di sostituire il dipendente collocato in 

pensione; 

 

VISTA 
 

ý la bozza del bando di selezione predisposto dal Consorzio; 

 

DATO ATTO CHE 

 

ý con Delibera n. 71/CA del 10.05.2023 è stato approvato quanto segue: 

<- di approvare l9<Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 collaboratore 



nell9Ufficio Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento in Area A e 
Parametro 135, alle condizioni di cui al vigente <Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i 
dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario=; 
- di dare mandato al Presidente di compiere tutti i relativi adempimenti.=; 

 

VISTI 
 

ý la Legge Regionale Umbria n. 30/2004; 

ý il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e 

di miglioramento fondiario; 

ý lo Statuto consortile, approvato con Delibera n. 1/P del 16.01.2019 e con D.G.R. n. 385 del 

01.04.2019; 

ý il vigente POV, approvato con Delibera n. 4/CA del 18.01.2010; 

ý il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025, approvato con 

Delibera n. 46/CA del 16.03.2023; 

 
DATO ATTO CHE 

 

ý con Delibera n. 41 del 12.06.2023 è stato deliberato <Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami 
per la copertura di n. 1 collaboratore nell9Ufficio Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, 
con inquadramento in Area A e Parametro 135, alle condizioni di cui al vigente Contratto Collettivo 
Nazionale di Lavoro per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario=. Nomina 
della Commissione.=; 

ý con lettera del 12.06.2023 (prot. n. 3738 del 20.06.2023) è stato chiesto alle OO.SS. di nominare un 

componente nella Commissione di che trattasi; 

ý con missiva del 22.06.20223 (prot. n. 3782 del 22.06.2023) la FAI-CISL ha comunicato di non poter 

prendere parte alla Commissione in quanto sarebbe stato in conflitto di interessi con un partecipante 

alla selezione; 

ý con comunicazione del 25.07.2023 (prot. n. 26.07.2023) la FLAI-CGIL ha nominato quale 

componente della Commissione di che trattasi la Dott.ssa Felicita Loreti; 

 
IL PRESIDENTE 

 

ý a termini dell9art. 25 dello Statuto consortile; 

 

DELIBERA 

 

ý di definire la nomina, relativamente all9=Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per la 

copertura di n. 1 collaboratore nell9Ufficio Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, con 

inquadramento in Area A e Parametro 135, alle condizioni di cui al vigente Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario=, della 

seguente Commissione giudicatrice a seguito di comunicazione delle OO.SS.: 

1) Presidente - Dott.ssa Candia Marcucci - Direttore del Consorzio; 
2) Componente esterno - Dott. Riccardo Fornelli 3 Dirigente ANBI; 

3) Componente 3 Dott.ssa Felicita Loreti 3 dipendente del Consorzio e rappresentante del personale 

designato dalle OO.SS.; 

4) Segretario verbalizzante - Dott. Alessio Morosi 3 Capo Ufficio Affari Generali del Consorzio; 

ý di comunicare l9adozione della presente Deliberazione Presidenziale al prossimo Consiglio di 

Amministrazione. 

 
 

                               IL DIRETTORE                                                            IL PRESIDENTE 
                             Candia Marcucci                                                           Paolo Montioni 
                                        F.to                                                                             F.to 

 



 

 

 

Per copia conforme all9originale 

Spoleto, 31 luglio 2023  

IL DIRETTORE 

Candia Marcucci 

F.to 

 

 

______________________ 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Si certifica che la presente Deliberazione Presidenziale è pubblicata ai termini 

dell9art. 40 dello Statuto, all9albo del Consorzio dal 31 luglio 2023 al 15 agosto 

2023. 

Spoleto, 31 luglio 2023 

IL FUNZIONARIO 

Dott. Alessio Morosi 

F.to 

 

 

______________________ 

 

 


